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DESCRIPCION

El curso aborda la gestién del capital humano de la
construccién, desarrollando en los alumnos
competencias, capacidades y aptitudes, de modo
que aporten lo mejor de si a sus trabajos.

El curso incluye la gestiéon por competencias, la
gestion del desempeno y la gestidén del capital
humano en los procesos de cambio de las
organizaciones y empresas de la construccion.

AL FINALIZAR EL CURSO EL ALUMNO
DEBERA SER CAPAZ DE:

Desarrollar habilidades y competencias profesionales, asi como
aptitudes para gestionar los recursos humanos dentro de sus
respectivos grupos de trabajo, de modo de generar ambientes
laborales y practicas que permitan atraer, retener y desarrollar el
capital humano en la construccion.

Conocer la gestion por competencias y proyectar su aplicacion al
sector de la construccion.

Comprender y analizar el cambiante entorno organizacional, y
cdmo ello impacta en la gestion del capital humano en las
empresas constructoras.

Conocer los distintos procesos para llevar a cabo una gestion del
capital humano efecten las empresas y organizaciones de la
construccidn y vincular su relacién con los resultados del negocio.
Desarrollar competencias que permitan gestionar de mejor forma
el capital humano en las organizaciones y empresas de la
construccién desde variadas perspectivas: administrador, lider,
colaborador o agente de cambio.

Aplicar los conceptos, técnicas herramientas aprendidos durante
el curso a un caso real de empresas constructoras, de modo de
relacionarlos con el futuro mundo laboral.
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